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1 • ' • 1 nnistrza UCHWALA NR ................... . 
RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU MAZOWIECKIM 

z dnia 30 września 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych 
przez Gminę Grodzisk Mazowiecki 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 oraz pkt 3 lit. b i c w związku 
z at1. 9 Id pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze zm.), 
po zasięgnięciu opinii związków zawodowych uchwala się, co następuje: 

§ 1. I. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych
prowadzonych przez Gminę Grodzisk Mazowiecki, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, 
o którym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, do wymiaru określonego w poniższej tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowy, obowiązkowy wymiar 
godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opieku11czych 

I Dyrektor szkoły/zespołu szkolno-przedszkolnego, liczącego: 
a) do 9 oddziałów 7 
b) od I O do 18 oddziałów 5 
c) 19 i wiecej oddziałów 3 

2 Dyrektor przedszkola, liczącego:
a) do 3 oddziałów I 1 
b) od 4 do 7 8 
c) 8 i więcej oddziałów 5 

3 Wicedyrektor szkoły/zespołu szkolno-przedszkolnego
liczących:
a) poniżej 12 oddziałów* 12 
b) od 12 do 17 oddziałów 9 
c) 18 i wiecei oddziałów 7 

4 Wicedyrektor przedszkola liczącego 6 i więcej oddziałów 14 

*utworzone za zgodą organu prowadzącego.

2. W stosunku do nauczyciela, któremu powierzono pełnienie obowiązków kierowniczych w zastępstwie,
tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć ustalony w ust. I, stosuje się od pierwszego dnia tygodnia 
następującego po dniu, w którym nauczycielowi powierzono pełnienie obowiązków i przestaje stosować 
z ko11cem tygodnia, w którym nauczyciel przestał pełnić te obowiązki. 

§ 2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opieku11czych,
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych 
w pełnym wymiarze zajęć określa poniższa tabela: 

L.p. Stanowisko Tygodniowy, obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opieku11czych dla 

nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin 
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placówki przedszkolnej pracujący z grupą 
dzieci 6-letnich i dzieci młodszych 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Grodziska Mazowieckiego.

§ 4. Traci moc uchwala Nr 777/2022 Rady Miejskiej w Grodzisku Mazowieckim z dnia 31 sierpnia
2022 roku w sprawie określenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym 
powierzono stanowisko kierownicze oraz wysokości tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w placówkach 
wychowania przedszkolnego i szkołach, dla których Gmina Grodzisk Mazowiecki jest organem prowadzącym. 

§ 5. Uchwala wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa
Mazowieckiego z mocą obowiązującą od dnia I września 2026 roku. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art.18 ust. 3 ustawy z 25.07.2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych 
ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160), dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na podstawie 
mt. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela w brzmieniu do 31.08.2025 r., zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 
Karty Nauczyciela w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 1.09.2026 r. W związku z powyższym podjęcie 
niniejszej uchwały jest konieczne. 

W niniejszej uchwale wprowadzono ponadto regulacje dotyczące tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dla stanowiska wicedyrektora w szkołach liczących poniżej 12 oddziałów. Zgodnie 
z art. 97 ust. I ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe, utworzenie stanowiska wicedyrektora jest 
obligatoryjne w szkołach, które liczą co najmniej 12 oddziałów. Jednocześnie art. 97 ust. 2 tej samej ustawy 
daje organowi prowadzącemu uprawnienie do wyrażenia zgody na utworzenie stanowiska wicedyrektora 
również w szkołach liczących poniżej 12 oddziałów, jeżeli zachodzą ku temu uzasadnione przesłanki. 
W przypadku skorzystania przez organ prowadzący z tego uprawnienia i powołania wicedyrektora w mniejszej 
szkole, niezbędne jest formalne określenie jego tygodniowego pensum oraz przysługującej mu zniżki godzin. 
Kompetencja ta, na mocy art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, należy 
wyłącznie do organu stanowiącego jednostki samorządu terytorialnego. 
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